
 

 

 

Pflichtenheft Ressort Mitglieder  
 
 
Allgemeines 

• Das Ressort Mitglieder setzt sich aus den folgenden Mitgliedergruppen (im Folgenden kurz 
«Mitgliedergruppen») zusammen: 
A) Kids 
B) Teens 
C) Youth 
D) Seniors 

• Des Weiteren zählen zum Ressort Mitglieder noch die Regionalgruppen. 
 
Die Tätigkeiten der Teams richten sich nach den Grundsätzen der IGZ wie sie im Leitbild und den 
Statuten festgelegt sind. Die Tätigkeiten umfassen die in der Verbandsstrategie der IGZ 
umschriebenen Zielsetzungen und Aufgaben. 
 
Organisation 
• Das Ressort Mitglieder ist direkt dem Vorstand unterstellt und wird von einem Mitglied des 

Vorstandes geleitet.  
• Die Leitungen der Mitgliedergruppen nehmen 1-2-mal jährlich an den Planungs- und 

Austauschsitzungen des Ressort Mitglieder teil.  
• Die Leitungen und Mitglieder in den Mitgliedergruppen werden vom Vorstand gewählt.  
• Die Entschädigungen der Mitglieder in den Mitgliedergruppen richtet sich nach dem 

Spesenreglement der IGZ.  
• Den Mitgliedergruppen wird ein jährliches Budget zur Verfügung gestellt. Falls dieses Budget 

nicht ausreichend ist, kann über die Leiterin Ressort Mitglieder ein Antrag an den Vorstand 
der IGZ gestellt werden.  

• Die Leitung des Ressorts Mitglieder nimmt die Aufgabe des Vollzugs und der Überwachung 
der Mitgliedergruppen wahr. Die Gesamtverantwortung gemäss Organigramm trägt der 
Vorstand.  

 
Aufgaben Kompetenzen Leitung Ressort Mitglieder  
• Einbringen von Themen aus dem Vorstand in die Mitgliedergruppen 
• Koordination der Entwicklung neuer Ideen für Events (z. B. Koch- und Backkurse, Tagungen, 

Informationsveranstaltungen/Webinare) und Ressort Kommunikation (z. B. Artikel für SENZA, 
Newsletter, Social Media, etc.) 

• Koordination und Austausch mit anderen Ressorts  
• Leitung der Planungs- und Austauschsitzungen 
• Koordination des Jahresprogramms aller Mitgliedergruppen 
• Kommunikation der Aktivitäten in den Kommunikationskanälen der IGZ  
• Beratung von Mitgliedern  
• Aktive Beteiligung an den Führungsaufgaben des Vorstandes 
• Aktive Mitarbeit im Vorstand  
• Mitarbeit in Arbeits- und Projektgruppen 
• Organisation des jährlichen Regionalgruppentreffes in Zusammenarbeit mit den 

Regionalgruppenleitungen und der Geschäftsstelle 
• Teilnahme an dem jährlichen Regionalgruppentreffen 
 
 



 

 

 
A) B) C) Mitgliedergruppen (Kids, Teens, Youth, Seniors): Aufgaben und Kompetenzen  
• Eigenständige Organisation und Betreuung von überregionalen Anlässen für die jeweilige 

Mitgliedergruppe (Waldnachmittage, Kinoabende, Zoonachmittage, Teenie-Weekend, Besuch 
Weihnachtsmarkt, Restaurantbesuche, o.ä.)  

• Diskussion und Umsetzung von Ideen aus anderen Ressorts bzw. des Vorstandes für die 
Mitgliedergruppen  

• Ideenentwicklung für das Ressort Events (z. B. Koch- und Backkurse, Tagungen, 
Informationsveranstaltungen) und Ressort Kommunikation (z. B. Artikel für SENZA, 
Newsletter, Social Media, etc.) 

• Erstellung eines Newsletters für die Mitgliedergruppe  
• Youth (zwingend zwischen 18-30 Jahre): Mitglied der CYE Coeliac Youth of Europe und 

Teilnahme an deren Treffen sowie weiteres Engagement bei CYE. 
 
 
 
D) Regionalgruppen: Aufgaben und Kompetenzen  
• Die Regionalgruppen bieten den Mitgliedern der IG Zöliakie vor Ort die Möglichkeit zum 

Austausch und geselligen Beisammensein (gemäss Art. 2 der Statuten). 
• Die Organisation, Aufgaben und Kompetenzen der Regionalgruppenleitungen sind in den 

«Richtlinien für Regionalgruppenleitungen» geregelt.  
• Die Regionalgruppenleitenden unterzeichnen die Vereinbarung Regionalgruppen  
• Die Regionalgruppenleitenden aller Regionalgruppen treffen sich einmal pro Jahr an am 

Regionalgruppentreffen 
 
 
 
Verabschiedet durch den Vorstand am 7. April 2022 

 


